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Une formation
CCI HAUTS-DE-FRANCE —

proposee a Mettre en ceuvre, suivre le systéme de management QSSE de I'entreprise et superviser sa déclinaison
a tous les niveaux Contribuer a la définition des objectifs QSSE de I'entreprise et élaborer un
programme d'actions en matiere de QSSE Communiquer, animer et former en interne dans ce domaine
Piloter I'évaluation et I'amélioration continue du systéme de management QSSE Préparer les
AULNOY-LEZ- démarches de certification et en assurer la pérennité

VALENCIENNES
LENS

Mix Learning Evaluation par blocs de compétences

Face-a-face pédagogique
Plateforme e-learning

Pré-requis
|

Interventions de professionnels extérieurs

Des professionnels qui vous transmettent leur passion du métier dans un esprit de
partage et de convivialité

Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation

Durée et rythme

Voie de formation —
Chargé de mission QSSE/QSE/HSE/SSE - Ingénieur QSSE/QSE/HSE/SSE - Responsable
Coordinateur QSSE/QSE/HSE/SSE - Auditeur QSSE/QSE/HSE/SSE -
QSSE/QSE/HSE/SSE -
]

Tarif de la formation

Dossier d'inscription Contactez-nous pour une étude de vos besoins.

Entretien

Entrées / sorties permanentes

Retrouvez toutes nos formations sur: Envie d’en savoir plus sur cette formation ?
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Vos centres

03.27.51.35.15 ——

« Contribuer a I'élaboration de la politique et des objectifs QSSE :
03.21.79.42.42 « Réaliser une veille
« Découvrir la stratégie et la politique de I'entreprise

« Connaitre les obligations légales et démarche de certification dans les domaines de la qualité, la santé
et la sécurité au travail et I'environnement

« Concevoir et intégrer les systémes de management QSSE

« Elaborer un programme d'actions déployant le systéme de management QSSE :
« Elaborer un plan de déploiement

« Déployer une méthodologie de conduite de projets

« Mettre en oeuvre et suivre les plan d'actions QSSE :

0 « Connaitre les processus
8 6 A) « Mettre en place des indicateurs et tableaux de bord
« Découvrir le réseau de référents et accompagner les responsables
DE REUSSITE « Contribuer a linformation, la communication et la formation interne QSSE : réaliser des supports de
AUX EXAMENS communication et des actions de formation et de sensibilisation
|

8 8 % « Suivre et évaluer l'efficience QSSE : conduire un audit

« Contribuer a 'amélioration continue du systéme management QSSE :
« Analyser les retours d'expériences et résolution de problemes

DE TAUX « Découvrir les outils qualité
DE SATISFACTION « Elaborer un plan d'amélioration continue

« Effectuer une revue de direction
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