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FORMATION CONTINUE

GESTION DES
STOCKS

100%  classe virtuelle 

Public visé : Agents
d’approvisionnementAgents gestionnaires
de stocks

Prérequis : Connaître l'environnement de la
logistique et être concerné par la gestion
des stocks

Accessibilité aux personnes handicapées
Contactez-nous pour une étude de vos besoins.

98 60 450
DE TAUX DE 

SATISFACTION
ANNÉES D’EXISTENCE 

ET D’EXPÉRIENCE
FORMATIONS
DISPONIBLES

Objectifs Les + de la formation

Réaliser les opérations informatiques liées à la
gestion des stocks
Réguler voir réduire les niveaux de stocks aux besoins
du client (taux de service)

Retrouvez toutes nos formations sur :

laho-formation.fr
Document généré le 05/2024

BESOIN D’ÊTRE CONTACTÉ(E) POUR PLUS D’INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.

 formationcontinue@laho-formation.fr
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Contenu de la formation

NOTA : Cette formation est éligible au CPF (Code 2146)
et correspond au groupe de compétences N°4 du BAC
PRO LOGISTIQUE (Le suivi et l’optimisation du stockage)

1. La « supply chain » du fournisseur au client1. La « supply chain » du fournisseur au client

2. Le magasinage et la gestion des emplacements2. Le magasinage et la gestion des emplacements
Les structures et matériels de stockage
L’organisation du stockage (règle d’implantation,
méthode ABC)

3. La gestion des stocks et approvisionnements3. La gestion des stocks et approvisionnements
Définition des stocks et son influence sur la gestion
d’entreprise
Contrôle des stocks : l’inventaire et la fiche de stock
Valorisation des stocks
Les coûts et les paramètres de gestion des stocks
(taux de couverture, rotation…)
Les différentes méthodes d’approvisionnement (seuil,
RPE…)
Définir le stock de sécurité

4. La gestion des supports de charge et emballage
consignés

5. Traitement des déchets

6. Synthèse de la formation et évaluation finale

Retrouvez toutes nos formations sur :

laho-formation.fr
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Modalités, méthodes et outils pédagogiques

Méthodes actives et participatives
Etudes de cas et mises en situation

Résultats attendus

Réaliser les opérations informatiques liées à la gestion des
stocks
Réguler voir réduire les niveaux de stocks aux besoins du
client (taux de service)

Modalités d’évaluation

Evaluations formatives tout au long de la formation (mises
en situation)
QCM sur plateforme

Modalités de financements

Cap Emploi, Entreprise, Opérateurs de
Compétences (OPCO), Particulier, Pôle Emploi

Intervenants

Intervenant expert

Modalités et délai d’accès

Connaître l'environnement de la logistique et être
concerné par la gestion des stocks

Retrouvez toutes nos formations sur :

laho-formation.fr
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