Laho

TERRE DE FORMATIONS

DEMANDEUR D'EMPLOI

MANAGER DE PROJETS INNOVANTS  100% présentiel

MODULE DE SPECIALISATION

Public visé : Demandeur d'emploi Personne
en reconversion professionnelle Personne
en congé de transition professionnelle

150 heures en centre de formation

Prérequis : Avoir un niveau BAC acquis ou
équivalent Avoir une premiéere expérience
significative en entreprise

Accessibilité aux personnes handicapées
Contactez-nous pour une étude de vos besoins.

DE TAUX DE ANNEES D’EXISTENCE FORMATIONS
SATISFACTION ET D’EXPERIENCE DISPONIBLES

« Le/la « Manager de projets innovants » est un/e
professionnel/le qui met ses compétences au service de
clients souhaitant développer de nouveaux services et
produits ou améliorer des dispositifs existants,
particulierement dans les domaines de I'usage des
technologies de 'information et de la communication Il/elle
intervient au niveau d’activités de conseil et de prestataires
de service aupres d’entreprises et d’organisations de
toutes tailles et de tous secteurs Sa spécificité consiste a
intégrer une démarche d’innovation tant au niveau
malnage’rial que dans les méthodes de gestion de projet
utilisées

Retrouvez toutes nos formations sur: Envie d’en savoir plus sur cette formation ?

Contactez-nous aux numéros et mails au verso de ce document.

Document généré le 05/2024

« Etre capable de gerer un projet de a a z, en utilisant
les methodes de gestion de projet, classique ou
agile.

« Etre force de proposition innovante au sein d'une
structure.
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« Détection et Conception du Projet
« Communication/Marketing

« Management d’équipe

« Organisation et Planification

« Gestion du Projet

« Pilotage du Projet

Retrouvez toutes nos formations sur: Envie d’en savoir plus sur cette formation ?
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Contactez-nous aux numéros et mails au verso de ce document.
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« Formation en présentiel « Une équipe d'intervenants experts dans le domaine de
« Alternance d'apports théoriques et de mises en situation la gestion de projets
professionnelles
« Accompagnement et suivi individualisé
« Intervention de professionnels
I

« Plateforme pédagogique en ligne

« Avoir un niveau BAC acquis ou équivalent

« Avoir une premiere expérience significative en

entreprise
|

« Mise en situation professionnelle

« Chef de projet
« Manager de projet
— « Responsable innovation

Cap Emploi, Entreprise, Opérateurs de Compétences o
(OPCO), Particulier, Péle Emploi
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Retrouvez toutes nos formations sur: Envie d’en savoir plus sur cette formation ?

Contactez-nous aux numéros et mails au verso de ce document.
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