Laho

TERRE DE FORMATIONS

FORMATION CONTINUE

OUTILS 100% présentiel
QUALITE - METHODES . ic visé : Toute personne de services qualité
MAINTENANCE - AMELIORATION oo mATOenas oo S uetion uatte:

impliquée dans une démarche d'amélioration
CONTINUE continue des performances (process, produit,
outil de production) ou de maitrise de la qualité

Prérequis : Sans niveau spécifique

Accessibilité aux personnes handicapées
Contactez-nous pour une étude de vos besoins.

DE TAUX DE ANNEES D’EXISTENCE FORMATIONS
SATISFACTION ET D’EXPERIENCE DISPONIBLES

Exploiter et appliquer des outils visant la mise en
oeuvre d’'une démarche d’amélioration continue et/ou
de maitrise de la qualité

Résoudre des problemes avec méthodologie (qualité,
production, process, maintenance, ...)

Analyser des dérives et dysfonctionnements (qualité,
process, production, maintenance)

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D'ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D’'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
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TERRE DE FORMATIONS

FORMATION CONTINUE

ouTILS
QUALITE - METHODES - MAINTENANCE -

AMELIORATION CONTINUE

Outils Qualité / Méthodes / Maintenance/ Amélioration
continue

¢ Autocontrodle en production

« Métrologie et méthode R & R (Répétabilité,
Reproductibilité)

« Méthode 6 Sigma

« QRQC (Quick Response Quality Control)

« Méthodologie et outils de résolution de problemes
(5M, 5P, 8D, Pareto...)

» Maitrise Statistique des Procédés (MSP - Statistical
Process Control SPC)

« Lean manufacturing

« Modélisation des flux de production

« Optimisation de la valeur ajoutée des process

o Méthode KANBAN et flux tirés

« TPM (Total Productive Maintenance)

58

« SMED (réduction du temps de changement de série)

« AMDEC produit, processus

« Plan d’expériences

« Analyse fonctionnelle

« Analyse de la valeur

« Plan de surveillance

« Optimisation de la planification de la production

» Taux de Rendement Synthétique (TRS) et indicateurs
de production

NOTA : Programme non exhaustif / Nous consulter pour
un programme spécifique visant a répondre a votre
besoin. La durée de la formation dépend du nombre et
du type d'outils a aborder.

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D'ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D’'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
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ouTILS
QUALITE - METHODES - MAINTENANCE -

AMELIORATION CONTINUE

Mise en situation Alternance d'apports théoriques et

dexercices pratiques « Une équipe de consultants formateurs experts dans le

domaine

Processus d'évaluation des acquis tout au long de la
formation Evaluation de fin de formation individuelle par le
formateur

Cap Emploi, Entreprise, Opérateurs de
Compétences (OPCO), Particulier, Péle Emploi

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D'ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
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