L h R RH, MANAGEMENT,
a ENTREPREUNARIAT

TERRE DE FORMATIONS

FORMATION CONTINUE

RECRUTER VlA LES 100% classe virtuelle
RESEAUX SOCIAUX Public visé : Tout public

. Prérequis : Disposer d'une connexion
A partir de 350€ nets de taxes. Internet

Accessibilité aux personnes handicapées
Contactez-nous pour une étude de vos besoins.

98% 60 450

DE TAUX DE ANNEES D’EXISTENCE FORMATIONS
SATISFACTION ET D’EXPERIENCE DISPONIBLES

o Appréhender l'univers des réseaux sociaux
« Adapter sa stratégie de recrutement

« Savoir identifier le réseau social adapté a mon
besoin

e Mettre en avant mon entreprise et valoriser mon
offre

« Adopter une stratégie de recrutement 2.0

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D’ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
. APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
laho-formation.fr
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RECRUTER VIA LES RESEAUX

SOCIAUX

Panorama des réseaux sociaux Chiffres et audience :

« Les réseaux sociaux et présentation avancée de
Linkedin

« Rédiger sur les réseaux sociaux

« Créer des contenus graphiques

Identifier le réseau social pour le recrutement :
Linkedin

« Les éléments clés d’un profil performant

« Les solutions gratuites et payantes pour le
recrutement

« Préparer sa stratégie de recrutement

« Méthodes de recherche de profils candidats

« Optimiser un profil Linkedln et en découvrir toutes les
astuces

« Méthodes de sourcing de profils

Développer sa marque employeur

« Identifier la cible
« Rédiger son message
« Mettre en valeur son offre avec un visuel

La communication : communiquer et interagir

« Communiquer en tant que professionnel

« Communiquer grace aux pages entreprises et aux
groupes de discussion

« Optimiser sa sa page entreprise

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D’ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
. APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
laho-formation.fr
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« Alternance d'apports théoriques et mises en situation
professionnelles

« Utilisation d'outils numériques
« Travail en mode projet

« Un expert de l'utilisation des réseaux sociaux pour le
recrutement

« Disposer d'une connexion Internet

« Attestation de formation

Cap Emploi, Entreprise, Opérateurs de
Compétences (OPCO), Particulier, Péle Emploi

Retrouvez toutes nos formations sur: BESOIN D’ETRE CONTACTE(E) POUR PLUS D'INFORMATIONS OU POUR UN DEVIS ?
. APPELEZ NOTRE CONSEILLER pour un premier entretien GRATUIT et SANS ENGAGEMENT.
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