Laho

TERRE DE FORMATIONS

FORMATION INTER-ENTREPRISES *

a partir de 1260 € net de taxe par participant

e Décrypter efficacement un bilan et un compte de résultat

e Acquérir le vocabulaire comptable et financier indispensable

e Interpréter correctement les comptes d’une entreprise

e Mesurer la solidité financiére d'une entreprise grace au bilan

e Mesurer l'activité et la rentabilité d'une entreprise grace au compte de résultat

e Elaborer un tableau de bord de suivi

Tout public

Sans niveau spécifique

Cap Emploi

Opérateurs de Compétences (OPCO)
France Travail

Entreprise

**sous conditions

100% Présentiel

Mise en situation
Alternance d'apports théoriques et d'exercices
pratiques

Remise d’une grille d’auto-évaluation des acquis
sur les compétences travaillées lors de la
formation

Processus d'évaluation des acquis tout au long
de la formation

Evaluation de fin de formation individuelle par le
formateur

Bulletin d'inscription
Demande de devis

Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).

Retrouvez toutes les informations sur
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Se familiariser avec les régles comptables et les documents Mesurer la solidité financiére d’une entreprise grace au bilan

financiers * Revue des postes d’actif Revue des postes de passif
e Le plan comptable général (PCG) et les principes comptables ¢ Fond de roulement, besoin en fond de roulement
¢ Enchainement comptable : o Trésorerie nette
e Journal, « Lignes “rouges” a identifier
e Grand livre, e Etude du bilan par ratios
* Balance générale, e Cas pratique : Analyse de I’équilibre financier d’'une entreprise a
« Bilan et compte de résultat partir de son bilan
Acquérir le vocabulaire financier Mesurer Pactivité et la rentabilité d’une entreprise grace au
Définir les termes financiers usuels compte de résultat Module de résultat
o Chiffre d’affaires ¢ Exploitation
e Marge e Financier
e Résultat * Exceptionnel
o Actif » Soldes intermédiaires de gestions pertinents
o Passif e Capacités d’autofinancement
« Amortissements » Ratios d’analyse du compte de résultat
e Provisions e Cas pratique : analyse de la rentabilité d’une entreprise a partir de

son compte de résultat

Elaborer des tableaux de bord pour suivre le résultat
¢ Construire les indicateurs et ratios de références et effectuer les
retraitements
« Etablir un tableau de bord de gestion mensuel
e Concevoir un plan de trésorerie mensuel
e Assurer le reporting auprés des acteurs concernés

AULNOY-LEZ-VALENCIENNES LENS
Session 1: 25 novembre, ler et 2 décembre 2026 Session1:10, 17 et 18 novembre 2026
DUNKERQUE

Session 1: 14, 24 et 28 septembre 2026

Retrouvez toutes les informations

L q h o sur laho-formation.fr

TERRE DE FORMATIONS

Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

(:IIER!!! 0 805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr
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