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QUALITE, HYGIENE, PREVENTION, SECURITE

SST - Sauveteur Secouriste du Travail - Initial

a partir de 300 € net de taxe par participant

OBJECTIFS DE LA FORMATION

« Intervenir efficacement face a une situation d'accident de travail

e Porter secours efficacement a la ou aux victime(s)

e Intervenir en toute sécurité sur une situation dangereuse sur son lieu de travail

¢ Mettre en pratique ses connaissances en matiére de prévention des risques
professionnelles en respect de I'organisation de I'entreprise

PUBLIC VISE
Tout public

PRE-REQUIS
Sans niveau spécifique

AIDES AU FINANCEMENT **
Cap Emploi

Opérateurs de Compétences (OPCO)
France Travail

Entreprise

**sous conditions

MODALITES PEDAGOGIQUES
100% Présentiel

METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES

Mise en situation

Alternance d'apports théoriques et d'exercices
pratiques

MODALITES D'EVALUATION

Processus d'évaluation des acquis tout au long
de la formation

Etre titulaire du certificat

Evaluation de fin de formation individuelle par le
formateur

MODALITES D'ACCES

Bulletin d'inscription
Demande de devis

ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).

Retrouvez toutes les informations sur

Document généré le 18/09/2025

(=]
-
4

laho-formation.fr

CYR'Z:D 0805384384 ) kv




FORMATION
INTER-ENTREPRISES *

Mettre en application ses compétences de SST au servicede  Examiner la victime

la prévention des risques professionnels dans son entreprise « Détecter les signes indiquant que la vie de la victime est menacée
Situer son réle de SST dans I'organisation des secours dans I'entreprise e Prioriser les actions a réaliser
o Identifier le cadre juridique, le réle du SST, son champ e Alerter les secours
d’intervention, ses moyens et ses limites * Numéros des secours publics
» S’approprier les enjeux de la prévention * Eléments du message d’alerte
e Acteurs de prévention internes et externes a I’entreprise, roles et ¢ Consignes liées a 'organisation des secours internes et des
missions personnes a alerter
¢ Organisation de la prévention dans I'entreprise (procédures « Choix de la personne chargée d’alerter (critéres)
internes) ¢ Accueil et acheminement des secours au plus prés de la victime
Situer son réle de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise Secourir la victime de maniére appropriée
« Définition du danger « Conduites a tenir et techniques préconisées en expliquant et en
» Situations dangereuses justifiant leur pertinence
* Evénements déclenchants e Controle de 'efficacité des gestes de secours
» Dommage et apparition e Contrdle de I'évolution de I'état de la victime
o Définition des AT/MP et statistiques * Technique de retournement de la victime sur le ventre
* Mesures de protections matérielles et humaines, individuelles et ¢ Cas de victime qui saigne, s’étouffe, répond quand on lui parle, ne
collectives répond pas mais respire, ne répond pas et ne respire pas

e Cas de victime qui se plaint de malaises (AVC, cardiaques, vagaux...),
de brllures, d’'une douleur empéchant certains mouvements, d’une
plaie qui ne saigne pas abondamment

¢ Position latérale de sécurité avec ou sans événement traumatique

Participer a la maitrise et a la réduction des risques par des actions de « Cas de victime en arrét cardio-respiratoire

prévention « Découverte du défibrillateur
o Apprendre a réduire les risques sur lesquels il est possible d’agir
e Plan d’actions de prévention
e Les 9 principes généraux de prévention

Caractériser des risques dans une situation de travail
» Repérer des risques et dangers et informer les personnes exposées
e Analyses de situations de travail

Protéger de fagon adaptée
« Identifier les dangers persistants et repérer les personnes exposées
¢ Protection des populations (France alert, alerte attentat)
¢ Technique du dégagement d’urgence

AULNOY-LEZ-VALENCIENNES LAON

BEAUVAIS LENS

COMPIEGNE LEULINGHEM
COQUELLES NOGENT-SUR-OISE
DUNKERQUE ROUBAIX
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Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?

Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

O\ K19 0 805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr
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AULNOY-LEZ-VALENCIENNES LAON

Session1:6 et 7 octobre 2025 Session1: 20 et 21 novembre 2025

Session 2 :13 et 14 novembre 2025 LENS
Session 3:11 et 12 décembre 2025

Session1:13 et 14 octobre 2025
Session 4 :19 et 21 janvier 2026

Session 2 : 8 et 9 décembre 2025
Session 5:12 et 13 février 2026

Session 3: 5 et 6 février 2026
Session 6:16 et 17 mars 2026

Session 4:23 et 24 mars 2026
Session7:7 et 8 avril 2026

Session 5: 27 et 28 avril 2026
Session 8:18 et 19 mai 2026

Session 6:15 et 16 juin 2026
Session 9:18 et 19 juin 2026

Session7: 6 et 7juillet 2026
Session 10: 7 et 8 septembre 2026

Session 8:10 et 11 septembre 2026
Session11:7 et 8 octobre 2026

Session 9:15 et 16 octobre 2026
Session 12 : 9 et 10 novembre 2026

Session 10:19 et 20 novembre 2026
Session 13: 3 et 4 décembre 2026

Session 11:7 et 8 décembre 2026

BEAUVAIS
LEULINGHEM

Session1:21 et 22 octobre 2025
Session1:2 et 3 octobre 2025

COMPIEGNE Session 2 : 29 et 30 octobre 2025
Session1:3 et 4 novembre 2025 Session 3:20 et 21 novembre 2025
COQUELLES Session 4 : 17 et 18 décembre 2025

Session 5:22 et 23 janvier 2026
Session1:16 et 17 octobre 2025

Session 6 :19 et 20 février 2026
Session 2:16 et 17 octobre 2025

Session7:11et12 mars 2026
Session 3:19 et 20 mai 2026

Session 8: 23 et 24 avril 2026
Session 4 : 27 et 28 mai 2026

Session 9:12 et 13 mai 2026
Session 5:15 et 16 octobre 2026

Session10: 23 et 24 juin 2026
Session 6 :10 et 11 décembre 2026

Session11: 23 et 24 avril 2026

DUNKERQUE Session 12: 3 et 4 aout 2026
Session1:20 et 21 octobre 2025 Session 13 : 3 et 4 septembre 2026
Session 2 :10 et 11 décembre 2025 Session 14 : ler et 2 octobre 2026
Session 3: 26 et 27 février 2026 Session 15: 28 et 29 octobre 2026
Session 4 :16 et 17 avril 2026 Session 16 : 19 et 20 novembre 2026
Session 5:10 et 11 juin 2026 Session 17:17 et 18 décembre 2026

Session 6:7 et 8 septembre 2026 NOGENT-SUR-OISE

Session 7:19 et 20 octobre 2026
Session1:6 et7octobre 2025
Session 8 : 9 et 10 décembre 2026

ROUBAIX

Session1:6 et7octobre 2025

EFE
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Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?

Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

OV RE(D 0805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr



mailto:formationcontinue@laho-formation.fr

