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Gestion : Mesurer l'activité de I'entreprise et calculer les seuils de rentabilité

a partir de 780 € net de taxe par participant

OBJECTIFS DE LA FORMATION
e Maitriser le calculs des seuils de rentabilité et de colt de revient de tout produit ou service
e Mettre en place un tableau de suivi permettant a chaque responsable d’une entreprise,
grande ou petite, de connaitre les colts de revient et de production, les seuils de rentabilité
e Mesurer la performance et la rentabilité de son activité

PUBLIC VISE AIDES AU FINANCEMENT **

Tout public Cap Emploi
Opérateurs de Compétences (OPCO)

. France Travail

PRE-REQUIS Entreprise

Sans niveau spécifique s ous conditions

MODALITES PEDAGOGIQUES MODALITES D'EVALUATION

100% Présentiel Remise d’une grille d’auto-évaluation des acquis
sur les compétences travaillées lors de la

METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES formation

Processus d'évaluation des acquis tout au long
de la formation
Evaluation de fin de formation individuelle par le

Mise en situation
Alternance d'apports théoriques et d'exercices

ratiques
P d formateur
MODALITES D'ACCES ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Bulletin d'inscription Contactez-nous

Demande de devis

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).
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FORMATION
INTER-ENTREPRISES *

Mesurer l'activité économique de l'entreprise est essentiel pour assurer sa
pérennité. Toute entreprise doit fiabiliser ses marges, bien calculer ses
seuils de rentabilité et analyser ses résultats.
Mesurer l'activité de I'entreprise et maitriser les indicateurs
de performance
¢ Introduction a la mesure de I'activité pour la gestion de I'entreprise
e Maitriser les principaux indicateurs de performance

Chiffre d'affaires, marge brute, résultat d'exploitation
» Quelles sont les méthodes de calcul du chiffre d'affaires ? (rappels)
e« Comment calculer et analyser les marges ?
¢ L'importance du résultat d'exploitation : les méthodes de calcul

Analyser les colits
e Point sur les différents types de colts : fixes, variables, directs,
indirects
¢ Les méthode de répartition des colts indirects
o Les techniques de calculs des colts complets

Définir et calculer les seuils de rentabilité ou le point mort

o Définition du seuil de rentabilité et son importance pour la gestion et
la pérennité de I'entreprise

e Les concepts de base liés au seuil de rentabilité

e Les méthodes de calcul des colts fixes et variables

e Focus sur le point mort et le ratio de contribution

¢ Outils d’aide a la décision : élaborer son seuil de rentabilité et
calculer le colt de revient

e Analyser les résultats et interpréter les données obtenues

e Réaliser le calcul et commentaires de gestion (SIG)

Réaliser un tableau de bord de suivi
» Différencier le tableau de bord de commercialisation, de production
et de trésorerie
o Définir les données de référence
o Etablir la périodicité de chaque indicateur
* Construire le tableau de bord

AULNOY-LEZ-VALENCIENNES

Session 1: 25 et 27 novembre 2025

Laho

TERRE DE FORMATIONS

LENS

Session 1:28 novembre et 5 décembre 2025
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Retrouvez toutes les informations L P T
sur laho-formation.fr i 7=

Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?

:I'

Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

O\ K19 0 805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr
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