Laho N

TERRE DE FORMATIONS

EQUIVALENT BAC (NIVEAU 4) EN 2 ANS

» Réaliser des travaux créatifs et esthétiques dans le respect des styles et des techniques
* Négocier, vendre, conseiller et fidéliser les clients
e Assurer la gestion commerciale du magasin avec un double objectif de qualité et de rentabilité

CAP (Niveau 3) Tout public

Contrat d'apprentissage Statut Etudiant

Contrat de professionnalisation V AE (validation des Acquis de I'Expérience)
Finangable et rémunérée CPF (compte Personnel de Formation)

( selon critéres d ’é/IglbI/I té) PTP (projet de transition Professionnelle)

Pro-A (rReconversion ou promotion par alternance)
différent selon le centre choisi
Nous contacter pour plus d'informations

Mix-learning Face-a-face pédagogique
Plateforme e-learning

Evaluations ponctuelles en cours de formation
Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel...)

Dossier d’inscription Entrées / sorties permanentes  Contactez-nous
Entretien

Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation
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DE REUSSITE AUX DE TAUX DE SATISEACTION Retrouvez toutes les informations sur
EXAMENS LAHO FORMATION laho-formation.fr

Document généré le 03/12/2024




Brevet H
Fleuriste

INFORMATIONS LEGALES 3% competences

enregistrée au RNCP

RNCP36005 : BP - Fleuriste

Date de début de validité Certificateur(s)

EN

MINISTERE
01/09/2022 DE L'EDUCATION

NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

PROGRAMME DE LA FORMATION (blocs de compétences professionnelles)

Bloc 1 - Réaliser des arrangements dans tous les styles de I'art floral

¢ Choisir les végétaux, contenants et accessoires
¢ Choisir les techniques
¢ Produire des arrangements floraux

Bloc 2 - Concevoir et réaliser des projets de création florale
¢ Analyser la demande
e Préparer le projet
» Réaliser le projets

Bloc 3 - Gérer et manager
o Gérer les achats
e Gérer et prévenir les risques
» Gérer les moyens de fagon opérationnelle
e Manager les ressources humaines

Bloc 4 - Développer la performance et I'activité commerciale
* Valoriser l'offre
e Manager la relation client
» Développer une stratégie commerciale

METIERS ET DEBOUCHES

Gestionnaire de magasin

Chef de rayon

Création ou reprise d'entreprise
Fleuriste qualifié

Fleuriste décorateur floral

POURSUITES D'ETUDES POSSIBLES
BM - Fleuriste (BAC+2)

CETTE FORMATION EST PROPOSEE DANS NOS CENTRES DE :

LAON 03.23.27.00.10
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