
Bilan de compétences

à partir de 1498 € net de taxe par participant

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Analyser ses compétences, ses aptitudes professionnelles et personnelles
Repérer ses points forts et axes d’amélioration
Clarifier ses intérêts professionnels, ses valeurs et motivations pour mieux comprendre ses
aspirations
Définir un projet professionnel réaliste et cohérent avec son profil pour un développement de carrière,
une reconversion professionnelle, une reprise d’activité après une période d’arrêt, une réflexion sur
l’opportunité d’engager une formation ou une VAE
Mettre en place un plan d’actions détaillé
Gagner en confiance et en autonomie en valorisant son parcours et en devenant acteur de sa carrière

PUBLIC VISÉ
Tout public 

PRÉ-REQUIS
Non concerné

AIDES AU FINANCEMENT **
Cap Emploi 
Opérateurs de Compétences (OPCO) 
France Travail 
Entreprise 
Compte Personnel de Formation (CPF) 

** sous conditions

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
100 % présentiel
Mix-learning
100 % visioconférence

MÉTHODES ET OUTILS PÉDAGOGIQUES
Entretiens interactifs
Tests et outils adaptés à chaque profil
Remise d’une synthèse
Plan d’actions détaillé

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Chaque objectif fixé en phase préliminaire est
évalué au moment de la conclusion.

MODALITÉS D'ACCÈS
Entretien préliminaire avec le consultant qui aura en charge la réalisation du
bilan, pour :
Analyser la situation du demandeur, présenter le centre de bilan, l’encadrement
légal et la méthodologie de la prestation
Co-construire les objectifs, définir la durée, la périodicité, la méthodologie et
valider l’engagement du bénéficiaire dans la démarche

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
Contactez-nous

98%
Taux de satisfaction en 2025

Document généré le 02/08/2026

Retrouvez toutes les informations sur 
laho-formation.fr

BILAN DE COMPÉTENCES ET VAE

FORMATION INTRA durée personnalisable



Bilan de compétences

PROGRAMME DE LA FORMATION

Réalisé dans un cadre déontologique rigoureux, le bilan de compétences est
strictement confidentiel et demeure la propriété exclusive du bénéficiaire
(loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir
professionnel - Art. R.6313-4).

Première phase - Préliminaire 
(entretien d'environ 1 heure)

Identifier votre demande
Confirmer votre engagement dans la démarche
Définir et analyser la nature de vos besoins
Vous informer des conditions de déroulement du bilan de
compétences, de la durée, des différentes étapes, ainsi que des
méthodes et techniques mises en place

Deuxième phase - Investigation
Identifier vos motivations, vos valeurs
Analyser votre parcours professionnel
Repérer et mettre en avant des compétences acquises dans vos
domaines personnels et professionnels
Evaluer des aptitudes et du potentiel d’évolution, points forts et
points à travailler
Construire un projet pertinent

Troisième phase - Conclusion
Finaliser et formaliser votre ou vos projets
Retenir un choix réaliste et déterminer un plan d’actions
Vous remettre la synthèse co-construite confidentielle et personnelle
de votre bilan

LAHO Formation - CCI Hauts-de-France propose différents
forfaits.
Suite au 1er entretien, notre conseiller sera à même de vous proposer le forfait
qui vous convient le mieux :

Forfait 14 h (1 498 euros)
Forfait 17 h (1 750 euros)
Forfait 20 h (1 900 euros)
Forfait 23 h (2 000 euros)

Les forfaits sont répartis sur une durée de 2 à 3 mois et en séquences de 2 à 3
heures.

Notre équipe de consultants pluridisciplinaire est composée de psychologues,
spécialistes des RH, de l’orientation, de l’accompagnement et habilités aux
tests couramment utilisés (Sosie, MBTI, MOTIVA, DISC, PROFILPRO2…).

CETTE FORMATION EST PROPOSÉE DANS NOS CENTRES DE :
ABBEVILLE  
ARRAS  
AULNOY-LEZ-VALENCIENNES  
BEAUVAIS  
BETHUNE  
BLANGY-SUR-BRESLE  
BOULOGNE-SUR-MER  
COMPIEGNE  
COQUELLES  
DOUAI  

DUNKERQUE  
LAON  
LENS  
LILLE  
NOGENT-SUR-OISE  
ROUBAIX  
SAINT-OMER  
SAINT-QUENTIN  
A Distance  

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

 bilan-competences@laho-formation.fr

FORMATION 
INTRA durée personnalisable
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PROCHAINES SESSIONS
ABBEVILLE

en fonction de vos attentes

ARRAS
en fonction de vos attentes

AULNOY-LEZ-VALENCIENNES
en fonction de vos attentes

BEAUVAIS
en fonction de vos attentes

BETHUNE
en fonction de vos attentes

BLANGY-SUR-BRESLE
en fonction de vos attentes

BOULOGNE-SUR-MER
en fonction de vos attentes

COMPIEGNE
en fonction de vos attentes

COQUELLES
en fonction de vos attentes

DOUAI
en fonction de vos attentes

DUNKERQUE
en fonction de vos attentes

LAON
en fonction de vos attentes

LENS
en fonction de vos attentes

LILLE
en fonction de vos attentes

NOGENT-SUR-OISE
en fonction de vos attentes

ROUBAIX
en fonction de vos attentes

SAINT-OMER
en fonction de vos attentes

SAINT-QUENTIN
en fonction de vos attentes

A Distance
en fonction de vos attentes

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

 bilan-competences@laho-formation.fr
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