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Titre Professionnel

Technicien Supérieur en Méthodes et Exploitation Logistique (TSMEL)

SANS NIVEAU SPECIFIQUE EN 8 MOIS

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Acquérir les compétences nécessaires au métier de Technicien(e) Supérieur(e) en
Méthodes et Exploitation Logistique

S'insérer sur le marché du travail

PUBLIC VISE PRE-REQUIS

Demandeurs d'emploi Sans niveau spécifique
CONDICTIONS SUPPLEMENTAIRES FINANCEMENTS POSSIBLES
Avoir un projet professionnel en Exploitation Logistique CR

Disposer d'un niveau bac ou équivalent
Maitriser les fonctions de base du pack office
Faire preuve de rigueur organisationnelle

Expérience professionnelle en logistique souhaitée Rythmg d'alternance:

différent selon le centre choisi

Opérateurs de Compétences (OPCO)

MODALITES D'ACCES ACCESSIBILITE ET HANDICAP
participation a une réunion d'informations collective ContacteZ‘nou s

renseignement d'un dossier de candidature

réalisation de tests de positionnement

entretien de motivation

résultats communiqués par mail ou courrier au plus tard une semaine avant le démarrage
prévisionnel de la formation
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logistique
3 certificats de compétences professionnelles (CCP) : Elaborer et mettre en oeuvre des solutions techniques en réponse

aux besoins du site logistique

o Effectuer une étude de faisabilité technique et économique d’un
projet logistique

o Définir et conduire un plan d’actions dans le cadre du déploiement
d’une solution logistique

* Rationaliser 'agencement des zones logistiques et I'implantation
des produits

o Elaborer des procédures de travail adaptées aux activités
logistiques

Piloter les activités du site logistique

¢ Organiser et réguler les activités logistiques du site

* Manager les équipes opérationnelles du site

o Déterminer et exploiter les indicateurs logistiques

* Repérer et traiter les dysfonctionnements et dérives de
I'exploitation logistique

Modules transversaux

» Fonctionnement et organisation d'un site logistique

» Gestion financiére d'une activité

¢ Anglais appliqué au domaine

¢ Bureautique

e Communication

» Accompagnement a la préparation des épreuves de certification
* Développement personnel et soft skills

» Sensibilisation développement durable et politique RSE

e Techniques de recherche d'emploi

e CACES R489 Catégories1A-3-5

Ri ble de platef logisti . . . 1. .
Resnonsable do sorvics expeditions Cette action de formation vise l'insertion
Ri ble d ice logisti .
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Responsable de service réceptions
Responsable gestion de stock

Responsable méthodes logistiques
Responsable ordonnancement production
Technicien de I'ordonnancement/planification
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