Laho N

TERRE DE FORMATIONS

SANS NIVEAU SPECIFIQUE EN

e Acquérir les compétences nécessaires au métier de Technicien(e) Supérieur(e)
en Méthodes et Exploitation Logistique
e S'insérer sur le marché du travail

Sans niveau spécifique Tout public

Contrat d'apprentissage Statut Etudiant

Contrat de professionnalisation V AE (validation des Acquis de I'Expérience)
Finangable et rémunérée CPF (compte Personnel de Formation)

( selon critéres d ’é/IglbI/I té) PTP (projet de transition Professionnelle)

Pro-A (rReconversion ou promotion par alternance)
différent selon le centre choisi
Nous contacter pour plus d'informations

Mix-learning

Evaluations ponctuelles en cours de formation
Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel...)

Dossier d’inscription Entrées / sorties permanentes  Contactez-nous
Entretien

Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation
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DE REUSSITE AUX DE TAUX DE SATISEACTION Retrouvez toutes les informations sur
EXAMENS LAHO FORMATION laho-formation.fr
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EE:?E compétences Date de début de validité Certificateur(s)

enregistrée au EX =
. s . o 08/03/2023 T
RNCP37277 : TP - Technicien supérieur en méthodes et exploitation BUPLEIN EMPLO
logistique
3 certificats de compétences professionnelles (CCP) : Elaborer et mettre en oeuvre des solutions techniques en réponse

aux besoins du site logistique

o Effectuer une étude de faisabilité technique et économique d’un
projet logistique

¢ Définir et conduire un plan d’actions dans le cadre du déploiement
d’une solution logistique

» Rationaliser 'agencement des zones logistiques et I'implantation
des produits

» Elaborer des procédures de travail adaptées aux activités
logistiques

Piloter les activités du site logistique

* Organiser et réguler les activités logistiques du site

e Manager les équipes opérationnelles du site

o Déterminer et exploiter les indicateurs logistiques

* Repérer et traiter les dysfonctionnements et dérives de
I'exploitation logistique

Modules transversaux

* Fonctionnement et organisation d'un site logistique

» Gestion financiére d'une activité

¢ Anglais appliqué au domaine

e Bureautique

¢ Communication

¢ Accompagnement a la préparation des épreuves de certification
o Développement personnel et soft skills

¢ Sensibilisation développement durable et politique RSE

* Techniques de recherche d'emploi

o CACES R489 Catégories1A-3-5

Respniabiods o psons Cette action de formation vise l'insertion
Rresponsable de service logistique .
Responsable de service préparation des commandes p rofeSS I o n n el I e

Responsable de service réceptions
Responsable gestion de stock

Responsable méthodes logistiques
Responsable ordonnancement production
Technicien de I'ordonnancement/planification

LENS 03.21.79.42.42

*
a Retrouvez toutes les informations
TERRE DE FORMATIONS sur laho-formation.fr




