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FORMATION INTER-ENTREPRISES *

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Contribuer a la sireté des espaces par la prévention et la dissuasion des actes malveillants et
I’assistance aux personnes.

* Intervenir avec efficacité sur un début d'incendie dans toutes les parties ou secteurs de
I'établissement.

e Veiller a la sécurité des personnes.

e Appliquer les méthodes simples en matiere de prévention.

e Procéder efficacement a la surveillance statique ou dynamique d'un établissement.

e Faire face a des situations de crise en matiére d'incendie ou de malveillance.

e Répondre a certaines contraintes réglementaires.

AIDES AU FINANCEMENT **

. **sous conditions

PRE-REQUIS

MODALITE PEDAGOGIQUE MODALITES D'EVALUATION
MODALITES D'ACCES ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Participation a une réunion d'informations Contactez-nous
collective

Renseignement d'un dossier de candidature
Réalisation de tests de positionnement
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Agent de prévention et de sécurité . .

Date de début de validité : 01/07/2022 Retrouvez toutes les informations sur  [=]¥5[E]
Certificateur(s) : ASSOCIATION POUR LE laho-formation.fr &R Rt
DEVELOPPEMENT DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE F

DANS LA BRANCHE SECURITE PRIVEE,CPNE des 0 LWAA/Si® 0 805 384 384 )

entreprises de prévention et sécurité /| ADEF
Document généré le 22/07/2024



89,31%

DE TAUX DE SATISFACTION
LAHO FORMATION

CERTIFICATION(S) DE LA FORMATION

Cette offre de formation
estéligible a

MON
COMPTE
FORMATION

PROGRAMME DE LA FORMATION

MODULE JURIDIQUE

Connaitre le livre VI du code de la sécurité intérieure et ses décrets d’application
Connaltre des dispositions utiles du code pénal

Application de I'article 73 du code de procédure pénale
Maitriser les garanties liées au respect des libertés publiques
Respecter la déontologie professionnelle

MODULE STRATEGIQUE

Gestion des premiers secours

Gestion des risques et des situations conflictuelles
Transmission des consignes et informations

Réaliser une remontée d’informations

MODULE GESTION DES RISQUES

Gestion de risques

MODULE ATTITUDE PROFESSIONNELLE

Maitriser les techniques d’information et de communication
Préparation d’une mission

Savoir transmettre les consignes et les informations
MODULE GESTION DES CONFLITS

Gérer les conflits
Application du code de procédure pénal dans le cadre des missions de ’APS

MODULE TECHNIQUE
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CETTE FORMATION EST PROPOSEE DANS NOS CENTRES DE :

COMPIEGNE MERU
Session 1:du 30/07/2024 au 31/10/2024

COQUELLES

Session1:du 06/09/2024 au 27/11/2024
Session 2 : du 14/10/2024 au 15/01/2025

Session 1: réunion d'information collective 18 juillet 2024 &4 9h30
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TERRE DE FORMATIONS

Besoin d’&tre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.



