
15 jours pour entreprendre15 jours pour entreprendre
Se former pour créer ou reprendre et gérer une entrepriseSe former pour créer ou reprendre et gérer une entreprise

SANS NIVEAU SPÉCIFIQUE SANS NIVEAU SPÉCIFIQUE EN

OBJECTIFS DE LA FORMATIONOBJECTIFS DE LA FORMATION
15 jours pour acquérir les compétences nécessaires pour :

Concevoir et modéliser un projet entrepreneurial
Définir les éléments-clés du pilotage et de la gestion de l’entreprise créée ou reprise

PRÉ-REQUISPRÉ-REQUIS
Sans niveau spécifique 

ALTERNANCEALTERNANCE
Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
Finançable et rémunérée
(selon critères d'éligibilité)

Rythme d'alternance : 
différent selon le centre choisi

PUBLIC VISÉPUBLIC VISÉ
Tout public

AUTRES POSSIBILITESAUTRES POSSIBILITES
Statut Etudiant
VAE (Validation des Acquis de l’Expérience)

CPF (Compte Personnel de Formation)

PTP (Projet de Transition Professionnelle)

Pro-A (Reconversion ou promotion par alternance)

…

Nous contacter pour plus d'informations

MODALITÉ PÉDAGOGIQUEMODALITÉ PÉDAGOGIQUE
Mix-learning 

MODALITÉS D'ÉVALUATIONMODALITÉS D'ÉVALUATION
Evaluations ponctuelles en cours de formation
Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel…)

MOYENS ET OUTILS PÉDAGOGIQUESMOYENS ET OUTILS PÉDAGOGIQUES

MODALITÉS D'ACCÈSMODALITÉS D'ACCÈS
Dossier d’inscription 
Entretien

DÉLAI D'ACCÈSDÉLAI D'ACCÈS
Entrées / sorties permanentes

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAPACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
Contactez-nous

LES + DE LA FORMATIONLES + DE LA FORMATION
Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé 
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation

87,43%87,43% 89,31%89,31%
DE REUSSITE AUXDE REUSSITE AUX

EXAMENSEXAMENS
DE TAUX DE SATISFACTIONDE TAUX DE SATISFACTION

LAHO FORMATIONLAHO FORMATION

Document généré le 22/01/2025

Retrouvez toutes les informations sur 
laho-formation.frlaho-formation.fr

CRÉATION ET REPRISE D'ENTREPRISECRÉATION ET REPRISE D'ENTREPRISE

Sans niveau spécifiqueSans niveau spécifique



15 jours pour entreprendre15 jours pour entreprendre
Se former pour créer ou reprendre et gérer une entreprise

PROGRAMME DE LA FORMATIONPROGRAMME DE LA FORMATION

Durant la formation, vous allez mettre en pratique desDurant la formation, vous allez mettre en pratique des
méthodes et utiliser des outils pour travailler efficacement surméthodes et utiliser des outils pour travailler efficacement sur
les thèmes suivants :les thèmes suivants :

1) Les fondamentaux de la création-reprise d’entreprise1) Les fondamentaux de la création-reprise d’entreprise
Adéquation Homme/Projet
Aides à la création et financement du projet
Etude juridique
Etude de marché
Stratégie de développement
Moyens humains et matériels
Etude fiscale, sociale et patrimoniale
Prévisions financières et outils de gestion
Les formalités pour entreprendre

2) Conduire son étude de marché2) Conduire son étude de marché
Les étapes clés
Le Business Model Canvas
L’étude de faisabilité
L’étude générale de marché
L’analyse de l’offre existante et à venir
La recherche documentaire
Faire parler les résultats

3) Réaliser son prévisionnel financier3) Réaliser son prévisionnel financier
Réaliser le schéma financier d’une entreprise en phase de
création/reprise
Réaliser le bilan d’ouverture
Déterminer le tableau des immobilisations et le montant des
dotations aux amortissements
Calculer une annuité de crédit
Réaliser le tableau du détail des charges du compte de résultat
Réaliser le compte de résultat
Calculer le seuil de rentabilité
Déterminer le besoin en fonds de roulement
Valider son plan de trésorerie

4) Réaliser son Business Plan4) Réaliser son Business Plan
Les éléments indispensables du Business Plan
Formaliser et organiser le Business Plan de son projet entrepreneurial
Comprendre son intérêt, sa hiérarchisation et les éléments qui le
composent
Argumenter, présenter ce document pour l’appréciation globale du
projet et de son potentiel

5) Mettre en œuvre une stratégie commerciale marketing et un5) Mettre en œuvre une stratégie commerciale marketing et un
développement par le webdéveloppement par le web

Optimisation de la stratégie commerciale et marketing
Stratégie et plan d’actions commerciales
Communication de votre entreprise et les bases de la communication
digitale
Adapter ses messages à chaque cible, à chaque action et savoir utiliser
les réseaux sociaux adaptés à son activité
Créer un plan de communication digitale
La rentabilité des actions de communication
Le Personal Branding
Les différents outils de communication digitale et de développement
numérique, les réseaux sociaux et sites internet
Calendrier Marketing Digital

6) Mettre en œuvre une stratégie commerciale marketing et un6) Mettre en œuvre une stratégie commerciale marketing et un
développement par le webdéveloppement par le web

Anticiper les obligations du dirigeant sur ces thèmes
Prendre conscience des responsabilités pénales et civiles qui pèsent sur
le dirigeant
Connaître les normes et réglementations en vigueur

MÉTIERS ET DÉBOUCHÉSMÉTIERS ET DÉBOUCHÉS
Certification entrepreneuriale

CETTE FORMATION EST PROPOSÉE DANS NOS CENTRES DE :CETTE FORMATION EST PROPOSÉE DANS NOS CENTRES DE :

ABBEVILLEABBEVILLE    0805 384 384
AMIENSAMIENS    0805 384 384
ARRASARRAS    03.21.71.64.17
AULNOY-LEZ-VALENCIENNESAULNOY-LEZ-VALENCIENNES    03.27.51.35.15
BETHUNEBETHUNE    03.21.64.64.88
BOULOGNE-SUR-MERBOULOGNE-SUR-MER    03.21.46.00.00
CALAISCALAIS    03.21.46.00.00
CAMBRAICAMBRAI    0805 384 384
CHAUNYCHAUNY    0805 384 384
COMPIEGNECOMPIEGNE    03.44.79.80.81

DOUAIDOUAI    03.28.52.90.00
DUNKERQUEDUNKERQUE    03.21.46.00.00
ETAMPES-SUR-MARNEETAMPES-SUR-MARNE    0805 384 384
ETAPLESETAPLES    03.21.46.00.00
HAZEBROUCKHAZEBROUCK    03.28.52.93.70
LAONLAON    03.23.06.02.02
LENSLENS    03.21.79.42.42
LILLELILLE    03.20.63.79.79
ROUBAIXROUBAIX    03.20.24.23.23
SAINT-OMERSAINT-OMER    03.21.93.78.45
SAINT-QUENTINSAINT-QUENTIN    03.23.27.00.10
SOISSONSSOISSONS    03.23.06.02.02

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.frsur laho-formation.fr


