
OBJECTIFS DE LA FORMATION
Connaître toutes les consignes permettant d'effectuer toute les manoeuvres en sécurité
Réaliser toutes les vérifications avant, pendant et après le poste.
Réaliser des travaux avec la P.E.M.P (Plate-forme Elevatrice Mobile de Personnes) en
adéquation

PUBLIC VISÉ
Demandeur d'Emploi 

PRÉ-REQUIS
Etre âgé de 18 ans, Aptitudes Médicales

AIDES AU FINANCEMENT **

** sous conditions

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
100% Présentiel

MODALITÉS D'ÉVALUATION

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).

QUALITÉ, HYGIÈNE, PRÉVENTION, SÉCURITÉ

FORMATION INTER-ENTREPRISES *



89,31% 

DE TAUX DE SATISFACTION 
LAHO FORMATION

PROGRAMME DE LA FORMATION

1. Partie Théorique

Législation et réglementation.

Consignes d’utilisation.

La plaque constructeur (lecture).

Interdictions formelles.

Zone de sécurité et de balisage.

Montée et descente.

Alimentation électrique.

Cas de renversement.

Rambarde de sécurité.

Descente de l’appareil.

Contrôle médical de l’opérateur.

Mise en sécurité.

Mise au garage.

2. Partie Pratique

Présentation des appareils de l’entreprise.

Évolution à vide dans un circuit matérialisé.

Vérification avant élévation.

Accès au plateau.

Travaux en hauteur.

Les participants devront être équipés d’une tenue adaptée et de chaussures de sécurité

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

FORMATION 
INTER-ENTREPRISES *


