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NIVEAU 4 (BAC ET EQUIVALENTS) EN 18 MOIS

e Apporter aux patients les soins requis au quotidien
o Assurer leur confort physique et moral, ainsi que leur hygiene
e Préserver leur bien-étre et leur autonomie

Sans niveau spécifique

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation
Finangable et rémunérée

(selon critéres d'éligibilité)

Rythme d'alternance:

différent selon le centre choisi

Tout public

Projet de Transition Professionnelle (PTP)
PRO-A (période de reconversion)
Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)

Nous contacter pour plus d'informations

100% Présentiel

Evaluations ponctuelles en cours de formation
Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel...)

Face-a-face pédagogique
Plateforme e-learning
Salle de simulation

Dossier d’inscription Entrées / sorties permanentes Contactez-nous

Entretien

Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation
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Bloc 1- Accompagnement et soins de la personne dans les
activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale

s Accompagner les personnes dans les actes essentiels de la vie
quotidienne et de la vie sociale, personnaliser cet accompagnement a
partir de I’évaluation de leur situation personnelle et contextuelle et
apporter les réajustements nécessaires

« Identifier les situations a risque lors de ’'accompagnement de la
personne, mettre en ceuvre les actions de prévention adéquates et les
évaluer

Bloc 2 - Appréciation de Pétat clinique de la personne et mise en
oceuvre de soins adaptés en collaboration avec Pinfirmier

s Evaluer I'état clinique d'une personne a tout age de la vie pour adapter
sa prise en soins

» Mettre en ceuvre des soins adaptés a I'état clinique de la personne

* Accompagner la personne dans son installation et ses déplacements
en mobilisant ses ressources et en utilisant les techniques
préventives de mobilisation

Bloc 3 - Information et accompagnement des personnes et de
leur entourage, des professionnels et des apprenants

s Etablir une communication adaptée pour informer et accompagner la
personne et son entourage

o Informer et former les pairs, les personnes en formation et les autres
professionnels

Bloc 4 - Entretien de ’environnement immédiat de la personne

o Utiliser des techniques d'entretien des locaux et du matériel adaptées en
prenant en compte la prévention des risques associés

* Repérer et traiter les anomalies et dysfonctionnements en lien avec
I’entretien des locaux et des matériels liés aux activités de soins

Bloc 5 - Transmission des informations recueillies pour maintenir
la continuité des soins

o Travailler en équipe pluri-professionnelle et traiter des informations liées
aux activités de soins et a la qualité/gestion des risques

e Rechercher, traiter et transmettre, quels que soient 'outil et les
modalités de communication, les données pertinentes pour assurer la
continuité et la tracabilité des soins et des activités

¢ Organiser son activité, coopérer au sein d'une équipe pluri-
professionnelle et améliorer sa pratique dans le cadre d’'une démarche
qualité / gestion des risques

Cette formation est proposée en partenariat avec ’IFSI/IFAS de
Prémontré.

Aide-soignant
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