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ey TRANSITION ECOLOGIQUE FORMATION

NIVEAU 6 (BAC+3/4 ET EQUIVALENTS) EN 1 AN

o Mettre en ceuvre, suivre le systéme de management QSSE de l'entreprise et superviser sa déclinaison a tous les niveaux
e Contribuer a la définition des objectifs QSSE de I'entreprise et élaborer un programme d'actions en matiére de QSSE

¢ Communiquer, animer et former en interne dans ce domaine

e Piloter I'évaluation et 'amélioration continue du systéme de management QSSE

» Préparer les démarches de certification et en assurer la pérennité

Niveau 5 (BAC+2 et équivalents) Tout public

Contrat d'apprentissage Compte Personnel de Formation (CPF)
Contrat de professionnalisation Projet de Transition Professionnelle (PTP)
Financable et rémunérée Promotion par Alternance (Pro-A)

(selon critéres d'éligibilité) Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)
Rythme d'alternance : Nous contacter pour plus d'informations

différent selon le centre choisi

100% Présentiel Face-a-face pédagogique
Plateforme e-learning

Evaluations ponctuelles en cours de formation

Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel...)

Dossier d’inscription Entrées / sorties permanentes Contactez-nous
Entretien

Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation
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Bloc 1 - Participation ala construction et a I'évolution du
systéme de management QSSE de I'entreprise

Contribuer a I'élaboration de la politique et des objectifs QSSE :

o Réaliser une veille

* Découvrir la stratégie et |la politique de I'entreprise

» Connaitre les obligations légales et démarche de certification
dans les domaines de la qualité, la santé et la sécurité au travail
et I'environnement

e Concevoir et intégrer les systémes de management QSSE

Elaborer un programme d'actions déployant le systéme de
management QSSE:

« Elaborer un plan de déploiement

¢ Déployer une méthodologie de conduite de projets
Bloc 2 - Pilotage du systéme de management intégré QSSE de
I'entreprise

Mettre en oeuvre et suivre les plan d'actions QSSE :

¢ Connaitre les processus

e Mettre en place des indicateurs et tableaux de bord

o Découvrir le réseau de référents et accompagner les
responsables

Contribuer a l'information, la communication et la formation
interne QSSE : réaliser des supports de communication et des
actions de formation et de sensibilisation

Bloc 3 - Pilotage de I'évaluation et de I'amélioration continue du
systéme de management intégré QSSE de I'entreprise

Suivre et évaluer I'efficience QSSE : conduire un audit

Contribuer a 'amélioration continue du systéme management
QSSE:

* Analyser les retours d'expériences et résolution de problemes
e Découvrir les outils qualité

o Elaborer un plan d'amélioration continue

» Effectuer une revue de direction

Chargé de mission QSSE/QSE/HSE/SSE
Coordinateur QSSE/QSE/HSE/SSE
Auditeur QSSE/QSE/HSE/SSE
Ingénieur QSSE/QSE/HSE/SSE
Responsable QSSE/QSE/HSE/SSE

Titre - Manager qualité sécurité environnement
et performance durable de I’entreprise (BAC+5)
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