Laho

TERRE DE FORMATIONS

FORMATION INTER-ENTREPRISES * m

Intelligence Artificielle - Professionnels RH : Approfondissez I'exploitation de I'l A

a partir de 690 € net de taxe par participant

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Approfondir la compréhension et les opportunités de I'lA pour vous et votre entreprise dans le
domaine des RH

e Développer des compétences pratiques pour intégrer ces technologies et redéfinir les pratiques
RH, du recrutement, de la formation, de la GPEC... a la gestion des talents

¢ |dentifier et exploiter différentes |A pour automatiser les processus administratifs

e Transformer ses usages grace a I'lA pour libérer du temps sur les taches stratégiques

« |Identifier les meilleures pratiques pour une utilisation éthique et responsable de I'lA

PUBLIC VISE AIDES AU FINANCEMENT **
Dirigeants, Tout professionnel RH Entreprise

Opérateurs de Compétences (OPCO)
PRE-REQUIS ** sous conditions

Aucun prérequis nécessaire

MODALITES PEDAGOGIQUES MODALITES D'EVALUATION
100% Présentiel Evaluation tout au long de la formation

Remise d’une grille d’auto-évaluation des acquis
METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES sur les compétences travaillées lors de la
Face-a-face pédagogique formation

Alternance d'apports théoriques et d'exercices pratiques
Accompagnement et suivi individualisé

ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).

Retrouvez toutes les informations sur  [m]43[E]
laho-formation.fr o
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FORMATION
INTER-ENTREPRISES *

Approfondir les outils de l'intelligence artificielle utiles au Utiliser ’IA générative pour la formation
métier RH : une formation accessible et pratique pour mettre e Créer des plans de développement professionnel personnalisés
I'lA a son service! e Générer des feedbacks constructifs et individualisés
Rappels - Tour d’horizon de I’IA générative * Recueillir des besoins en formation a travers les EAD
o Tour de table et rappels sur les fondamentaux et le paysage de I'l|A e Atelier pratique

 Démonstrations d’intégration de I'lA dans divers services y compris  pautomatiser la Création de Contenu RH

Ies.RI.-| . . e Générer automatiquement des rapports RH et des synthéses de
¢ Quiz interactif sur les fondamentaux de I'lA (brise-glace)

données
Exploiter PIA générative pour le recrutement ¢ Analyser des données RH pour la gestion prévisionnelle des emplois
o Utiliser des IA génératives pour créer des descriptions de postes et et compétences (GPEC, GEPP)
annonces attrayantes pour les sites de recherche d’emplois e Créer des supports de formation et de documentation interne.
e Générer automatiquement des grilles d'entretien personnalisées e Créer ou optimiser des supports de parcours d’intégration
* Automatiser la rédaction du compte rendu d’entretien e Etude de cas

o Automatiser le tri des candidatures

’ 4 Mettre en ceuvre une stratégie RH
o Atelier pratique -

e Elaboration d’une stratégie RH intégrant I'lA
» Réflexion sur les enjeux éthiques : RGPD, respect de la vie privée,
transparence
¢ Discussion de groupe
Allez plus loin sur Pintelligence artificielle en exploitant PIA
prédictive
e Exemples de cas d’'usage

ARRAS

Session1:9 avril 2026
Session 2 : 30 novembre 2026
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TERRE DE FORMATIONS . a . " . .
Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?

Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

O\ K19 0 805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr
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