
Accompagnement des publics en situation de handicap (enfant ou adulte)

SANS NIVEAU SPÉCIFIQUE | 105 HEURES EN CENTRE - 70 HEURES EN ENTREPRISE

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Comprendre les comportements pour améliorer la gestion et la prévention
Adapter sa pratique professionnelle en fonction du public

 

PUBLIC VISÉ
Demandeurs d’emploi majeurs
Salariés en contrat aidé
Salariés à temps partiel (moins de 24h hebdo)
Personnes en PréParE
Personnels en uniforme en reconversion
Sportifs de haut niveau sans contrat

PROFIL ATTENDU
Bienveillance et empathie, capacité à comprendre et répondre aux
réactions des personnes

Discrétion, respect de la vie privée sans jugement

Autonomie, capacité à prendre des décisions importantes au
quotidien

Ponctualité, respect des horaires pour assurer la stabilité pour les
bénéficiaires

 

PRÉ-REQUIS
Aucun pré-requis

HANDICAP
Formation accessible aux personnes en situation de handicap
Mobilisation du référent Handicap pour identifier les adaptations
et aménagements si nécessaire

FINANCEMENTS POSSIBLES
Programme Régional de Formation (PRF)
Contrat de Sécuriation Professionnelle (CSP)

MODALITÉS D'ACCÈS
Résultats communiqués par mail ou courrier
Au plus tard une semaine avant le démarrage prévisionnel de la
formation

DÉLAIS D'ACCÈS
Résultats communiqués par mail ou courrier
Au plus tard une semaine avant le démarrage prévisionnel de la
formation
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MIX-LEARNING

PROGRAMME DE LA FORMATION

Bloc 1 -Prendre en compte la personne en situation de
handicap dans son cadre de vie et en lien avec son
entourageMA1 - Environnement juridique, social et médical
de la personne en situation de handicapMA2 -Les différents
types de handicap et leurs impacts E-learning - Se préparer
au métier

Bloc 2 -Aider la personne en situation de handicap à
maintenir le lien social et l’accompagner dans la réalisation
de son projet de vieMB1 – Techniques de communicationMB2
– Posture professionnelle de l’accompagnant au projet de vie
de la personne en situation de handicapE-learning - Se
préparer au métier

Bloc 3- Mettre en œuvre des techniques et gestes
professionnels appropriés dans l’aide à la personne en
situation de handicapMC1 – Les gestes et techniques
professionnels adaptés aux différents types de handicap en
fonction de l’âge de la personneMC2 – Postures
professionnelles dans la réalisation des actes d’aide à la
personne en situation de handicap

Bloc TransversalEvaluation - Test

Bloc ComplémentaireAccueilModalités FOADEnjeux transition
écologique FOADLa Laïcité FOADSanté et bien-être au travai
FOADSoftskills FOADTechniques de recherche et d'emploi
FOADTechniques de recherche et d'emploi PRESENTIELBilan de
Fin de formation

MOYENS ET OUTILS PÉDAGOGIQUES
Face-à-face pédagogique
Approches pédagogiques diversifiées
Alternance d'apports théoriques et de pratiques
professionnelles
Plateforme e-learning

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Contrôle continu en cours de formation
Validation des compétences acquises en fin de
parcours

MÉTIERS ET DÉBOUCHÉS
Cette formation a une visée d’insertion professionnelle immédiate dans les métiers de :

Assistant de vie aux familles
Aide à la personne
Auxiliaire de vie
Aide à domicile

POINTS FORTS
Des professionnels qui transmettent leur passion du métier dans le partage et la convivialité
Une formation avec de nombreux cas pratiques
Un accompagnement personnalisé et une insertion professionnelle facilitée
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