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NIVEAU 3 (CAP, BEP ET EQUIVALENTS) | 441 HEURES EN CENTRE - 280 HEURES EN ENTREPRISE

e Entretenir le logement et le linge d’un particulier
e Accompagner la personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets
e Assurer le relais du parent dans la garde de ’enfant a domicile

Demandeurs d’emploi majeurs

Salariés en contrat aidé

Salariés & temps partiel (moins de 24h hebdo)
Personnes en PréParE

Personnels en uniforme en reconversion
Sportifs de haut niveau sans contrat

Bienveillance et empathie, capacité a comprendre et répondre aux
réactions des personnes

Discrétion, respect de la vie privée sans jugement

Autonomie, capacité a prendre des décisions importantes au
quotidien

Ponctualité, respect des horaires pour assurer la stabilité pour les
bénéficiaires

Aucun pré-requis

Savoir lire, écrire, compter

Formation accessible aux personnes en situation de handicap
Mobilisation du référent Handicap pour identifier les adaptations
et aménagements si nécessaire

Participation & une Réunion d'Informations Collective (RIC)
Renseignement d'un dossier de candidature

Réalisation de tests de positionnement

Entretien de positionnement

Programme Régional de Formation (PRF)
Contrat de Sécuriation Professionnelle (CSP)
Compte Personnel de Formation (CPF)
Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)
Projet de Transition Professionnelle (PTP)
PRO-A (période de reconversion)

Résultats communiqués par mail ou courrier
Au plus tard une semaine avant le démarrage prévisionnel de la
formation

63%

Taux d'insertion national en 2024

100%

Taux de satisfaction en 2025
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MIX-LEARNING

Cette certification est constituée de 3 blocs de compétences Bloc / CCP 3 - Assurer le relai du parent dans la garde de

dénommés CCP (Certificats de Compétences
Professionnelles). Il est possible de se préparer a tout ou
partie de la certification.

Bloc / CCP 1 - Entretenir le logement et le linge d’un
particulier

« Etablir une relation professionnelle dans le cadre d’une prestation
d’entretien chez un particulier

e Entretenir le logement avec des techniques et des gestes
professionnels appropriés

s Entretenir le linge avec des techniques et des gestes
professionnels appropriés

e Préparation aux épreuves de certification

e E-learning - Se préparer au métier

Bloc / CCP 2 - Accompagner la personne dans ses activités
essentielles du quotidien et dans ses projets

« Etablir une relation professionnelle avec la personne et son
entourage

e Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux
situations d’urgence dans le cadre d’une prestation
d’accompagnement

e Aider la personne dans la réalisation de ses projets et a maintenir
un lien social

« Aider la personne a faire sa toilette, a s’habiller et a se déplacer.
Aider la personne lors des courses, de la préparation et de la prise
des repas

* Adapter son intervention a la personne en situation de handicap.

o Préparation aux épreuves de certification

e E-learning - Se préparer au métier

PPenfant a domicile

« Définir avec le parent le cadre de I'intervention auprés de I'enfant

e Prévenir les risques et assurer la sécurité de I'enfant

¢ Accompagner I’enfant dans ses apprentissages de base, dans sa
socialisation et lors de ses activités

o Mettre en ceuvre les gestes et les techniques professionnels

appropriés lors des levers et couchers, de la toilette, de I’habillage et

des repas
¢ Préparation aux épreuves de certification
e E-learning - Se préparer au métier

Bloc transversal

e E-learning - Se préparer au métier

¢ Modules complémentaires obligatoires :

e Apprendre a mieux cerner son réle et ses limites en situation
d'assistance a domicile

* Postures professionnelles en interaction avec la personne aidée

» Gestion de I'activité en autonomie

Bloc complémentaire

e Accueil

e Prise en main des outils de FOAD

e Intégration / Cohésion d’équipe

» Sensibilisation Santé - Bien-étre

¢ Sensibilisation aux démarches éco-responsables
* Développement personnel et soft skills

o CV et lettre de motivation

e Techniques de Recherche d'Emploi (TRE)

¢ Bilan de fin de formation

o E-learning - Se préparer au métier

Face-a-face pédagogique

Approches pédagogiques diversifiées
Alternance d'apports théoriques et de pratiques
professionnelles

Plateforme e-learning

Mise en situation sur plateau technique

Contrdle continu en cours de formation

Validation des compétences acquises en fin de parcours
Rédaction d'un dossier professionnel

Présentation aux épreuves de validation devant un jury habilité :
- mise(s) en situation professionnelle(s)

- entretien technique

-entretien final

Cette formation a une visée d’insertion professionnelle immédiate dans les métiers suivants :

o Auxiliaire de vie

¢ Assistant ménager

e Agent a domicile

e Garde d'enfant & domicile

Des professionnels qui transmettent leur passion du métier dans le partage et la convivialité

Une formation avec de nombreux cas pratiques

Un accompagnement personnalisé et une insertion professionnelle facilitée

FRANCE
compeétences
b

enregistrée au RNCP

RNCP37715 : TP - Assistant de vie aux familles
Date de début de validité : 05/07/2023

R
W
o

Cofinancé par
P'Union européenne

INVESTIR
DANS VOS
COMPETENCES

Hauts-de-France

Retrouvez toutes les informations

Certificateur(s)

EX

MINISTERE

DU TRAVAIL,

DU PLEIN EMPLOI
ET DE L'INSERTION

sur laho-formation.fr =



Titre

SN Assistant De Vie aux Familles (ADVF)

(TP)

CETTE FORMATION EST PROPOSEE DANS NOS CENTRES DE :

ARRAS 03.21.71.64.17 DOUAI 03.27.08.02.20

Session1:du02/11/2026 au 16/04/2027 Session1:du 21/09/2026 au 08/03/2027
\» Réunion d'information le 26/10/2026 de 14h00 4 17h30

\» Réunion d'information le 23/10/2026 de 09h00 412h00
“» Réunion d'information le 15/10/2026 de 09h00 4 12h30

» Réunion d'information le 02/09/2026 de 14h00 4 16h00
“» Réunion d'information le 09/09/2026 de 09h00 a12h30

LENS 03.21.79.42.42
BETHUNE 03.21.64.64.88

Session1:du23/11/2026 au 14/05/2027

\» Réunion d'information le 20/10/2026 de 09h00 412h30
» Réunion d'information le 03/11/2026 de 09h00 & 12h30
» Réunion d'information le 12/11/2026 de 09h00 & 12h30

Session1:du 07/09/2026 au 22/02/2027
“» Réunion d'information le 20/07/2026 de 09h00 & 12h30
\» Réunion d'information le 27/08/2026 de 09h00 4 12h30
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