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à partir de 1300 € net de taxe par jourà partir de 1300 € net de taxe par jour

OBJECTIFS DE LA FORMATIONOBJECTIFS DE LA FORMATION
Connaître le contexte réglementaire.
Participer à la réalisation et/ou à l’actualisation de l’évaluation des risques
professionnels.
Savoir élaborer et/ou mettre à jour son Document Unique.
Mettre en place une démarche d’amélioration continue de la sécurité et de la santé au
travail.

PUBLIC VISÉPUBLIC VISÉ
Tout public 

PRÉ-REQUISPRÉ-REQUIS
Sans niveau spécifique

AIDES AU FINANCEMENT **AIDES AU FINANCEMENT **
POLEEMPLOI

** sous conditions

MODALITÉS PÉDAGOGIQUESMODALITÉS PÉDAGOGIQUES
100% Présentiel

MÉTHODES ET OUTILS PÉDAGOGIQUESMÉTHODES ET OUTILS PÉDAGOGIQUES
Mise en situation
Alternance d'apports théoriques et d'exercices
pratiques

MODALITÉS D'ÉVALUATIONMODALITÉS D'ÉVALUATION
Processus d'évaluation des acquis tout au long
de la formation
Evaluation de fin de formation individuelle par le
formateur

MODALITÉS D'ACCÈSMODALITÉS D'ACCÈS
Demande de devis

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAPACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
Contactez-nous

Document généré le 21/11/2024

Retrouvez toutes les informations sur 
laho-formation.frlaho-formation.fr

QUALITÉ, HYGIÈNE, PRÉVENTION, SÉCURITÉQUALITÉ, HYGIÈNE, PRÉVENTION, SÉCURITÉ

FORMATION FORMATION INTRAINTRA 1 1 jourjour



Évaluer les risques professionnelsÉvaluer les risques professionnels
Le document unique

PROGRAMME DE LA FORMATIONPROGRAMME DE LA FORMATION

Découpage par demi-journée :Découpage par demi-journée :

1. Programme1. Programme

Le contexte réglementaire de la prévention des risques professionnels
Les responsabilités civiles et pénales
Le mécanisme de l’accident de travail
Les différents risques professionnels
La terminologie : danger, risque, dommage

La démarche d’évaluation des risques professionnels
La méthode et les outils d’évaluation des risques professionnels
L’analyse des situations de travail

2. Programme2. Programme

Le Document Unique
L’élaboration du Document Unique
Le suivi et la mise à jour du Document Unique

Le plan d’actions
Le programme annuel
Les critères de choix
Les indicateurs et suivi des actions

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.frsur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

 formationcontinue@laho-formation.fr

FORMATION FORMATION 
INTRAINTRA 1 1 jourjour

mailto:formationcontinue@laho-formation.fr

