TERRE DE FORMATIONS ADMINISTRATIF, COMPTABILITE, PAIE
l -

FORMATION INTER-ENTREPRISES *

OBJECTIFS DE LA FORMATION
e Acquérir les compétences nécessaires au métier de gestionnaire de paie
e S'insérer sur le marché du travail

PUBLIC VISE AIDES AU FINANCEMENT **
Demandeur d'Emploi ** sous conditions
PRE-REQUIS

MODALITE PEDAGOGIQUE MODALITES D'EVALUATION

ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).
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PROGRAMME DE LA FORMATION

2 certificats de compétences professionnelles (CCP) :

ASSURER LA TENUE ET LE SUIVI DU DOSSIER SOCIAL DE L’ENTREPRISE

* Analyser et assurer la gestion des informations liées aux relations de travail
¢ Collecter les informations et traiter les événements liés au temps de travail du personnel
e Assurer les relations avec le personnel et les tiers

ASSURER LA PRODUCTION DE LA PAIE ET ELABORER LES DONNEES DE SYNTHESE

« Réaliser et controler les bulletins de salaire
¢ Etablir et contréler les données de synthése a partir de la production des bulletins de salaire

MODULES TRANSVERSAUX

e Bureautique et logiciel de paie

e Communication

e Accompagnement a la préparation des épreuves de certification
o Développement personnel et soft skills

» Sensibilisation développement durable et politique RSE

» Techniques de recherche d'emploi

CETTE FORMATION EST PROPOSEE DANS NOTRE CENTRE DE :

SAINT-OMER
Session1:du14/10/2024 au 25/04/2025

TERRE DE FORMATIONS

@ CCl HAUTS-DE-FRANCE
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’ Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?

Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.



