
OBJECTIFS DE LA FORMATION
Contribuer à la sûreté des espaces par la prévention et la dissuasion des actes malveillants et
l’assistance aux personnes.
Intervenir avec efficacité sur un début d'incendie dans toutes les parties ou secteurs de
l'établissement.
Veiller à la sécurité des personnes.
Appliquer les méthodes simples en matière de prévention.
Procéder efficacement à la surveillance statique ou dynamique d'un établissement.
Faire face à des situations de crise en matière d'incendie ou de malveillance.
Répondre à certaines contraintes réglementaires.

PRÉ-REQUIS

AIDES AU FINANCEMENT **

** sous conditions

MODALITÉ PÉDAGOGIQUE MODALITÉS D'ÉVALUATION

MODALITÉS D'ACCÈS
Participation à une réunion d'informations
collective
Renseignement d'un dossier de candidature
Réalisation de tests de positionnement
Entretien de motivation
Résultats communiqués par mail ou courrier au
plus tard une semaine avant le démarrage
prévisionnel de la formation

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP
Contactez-nous

* Toutes nos formations sont possibles en INTRA-ENTREPRISE (devis sur demande).
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Retrouvez toutes les informations sur 
laho-formation.fr
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FORMATION INTER-ENTREPRISES *



89,31% 

DE TAUX DE SATISFACTION 
LAHO FORMATION

CERTIFICATION(S) DE LA FORMATION

PROGRAMME DE LA FORMATION

MODULE JURIDIQUE

Connaître le livre VI du code de la sécurité intérieure et ses décrets d’application

Connaître des dispositions utiles du code pénal

Application de l’article 73 du code de procédure pénale

Maîtriser les garanties liées au respect des libertés publiques

Respecter la déontologie professionnelle

MODULE STRATEGIQUE

Gestion des premiers secours

Gestion des risques et des situations conflictuelles

Transmission des consignes et informations

Réaliser une remontée d’informations

MODULE GESTION DES RISQUES

Gestion de risques

MODULE ATTITUDE PROFESSIONNELLE

Maîtriser les techniques d’information et de communication

Préparation d’une mission

Savoir transmettre les consignes et les informations

MODULE GESTION DES CONFLITS

Gérer les conflits

Application du code de procédure pénal dans le cadre des missions de l’APS

MODULE TECHNIQUE

Surveillance et gardiennage

Evénementiel

Télésurveillance et vidéo-protection

SSIAP 1

Connaissances générales en sécurité incendie.

Théorie du feu : généralités.

Combustion et ses effets.

Classes de feu et produits extincteurs.

Articulations de la réglementation.

Principes fondamentaux de la sécurité incendie dans les ERP.

Application aux différents types d'établissements.

Présentation des équipements techniques des ERP (installations électriques, sources d'énergie, Eclairage, climatisation,

réseaux d'eaux, ascenseurs, monte charge, nacelles, etc.) de l'établissement.

CETTE FORMATION EST PROPOSÉE DANS NOS CENTRES DE :

COMPIEGNE  
COQUELLES  
MERU  
SAINT-OMER  

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

FORMATION 
INTER-ENTREPRISES *



PROCHAINES SESSIONS

COMPIEGNE

Session 1 : du 26/08/2024 au 19/11/2024

COQUELLES

Session 1 : du 06/09/2024 au 27/11/2024
Session 2 : du 14/10/2024 au 15/01/2025

MERU

Session 1 : réunion d'information collective  18 juillet
2024 à 9h30

SAINT-OMER

Session 1 : du 02/10/2024 au 18/12/2024

Retrouvez toutes les informations 
sur laho-formation.fr

Besoin d’être contacté·e pour plus d’informations ou pour un devis ? 
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

FORMATION 
INTER-ENTREPRISES *


