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a partir de 68 € de I'heure net de taxe

Les objectifs sont définis dans la phase d'évaluation. C'est vous qui portait a notre connaissance les difficultés que
vous rencontrez que ce soit dans des situations en face a face, au téléphone, a I'écrit et dans le pays.

Quelques exemples d'objectifs :

o Etre capable de se présenter, présenter son entreprise, ses missions dans I'entreprise
e Etre capable d'échanger par mail avec un fournisseur, un client, un collégue, un ami.
¢ Etre capable de présenter un projet, des chiffres, un graphique en réunion

Etre capable de se présenter lors d'un entretien de recrutement
Etre capable de se débrouiller dans le pays (les transports en commun, au restaurant...)

e Etre capable de donner des consignes a des transporteurs

Tout public

Positionnement initial

POLEEMPLOI

**sous conditions

100% Présentiel
100% Classe virtuelle
Mix Learning

Mise en situation
Alternance d'apports théoriques et d'exercices
pratiques

Admission aprées réalisation de tests
Demande de devis

Processus d'évaluation des acquis tout au long
de la formation

Cf. pour cloe et toeic et autres

Evaluation de fin de formation individuelle par le
formateur

Contactez-nous
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FORMATION
INTRA

Formule en cours individuel disponible dans de nombreuses langues comme:
I'ALLEMAND, I'ANGLAIS, L'ARABE, LE CHINOIS, 'ESPAGNOL, le FRANCAIS LANGUE ETRANGERE(FLE), le HONGROIS, I''TALIEN, le
POLONAIS, le PORTUGAIS, le RUSSE, le SUEDOIS.

Adapté au niveau et objectifs du participant, il repose sur les grands axes suivants:

» La Théorie : Les régles grammaticales, les structures lexicales, la conjugaison, les verbes, les phrases idiomatiques, les accents, I'intonation, la
prononciation

o Les échanges : la compréhension et I'expression orales et écrites, Le vocabulaire général et professionnel

e Les mises en application : les quizz interactifs, jeux

 Les mises en situation, les jeux de role, la conversation sur un sujet d’entreprise ou d’actualité, I’étude de documents internes a I’entreprise
(courrier, compte-rendu, site internet...)

En option : La possibilité d’un accés & une solution e-learning pendant 1 an (en accés illimité) soit en synchrone pendant le cours
avec le formateur et/ou en asynchrone en dehors des cours.
Le passage d'une certification de type CLOE et TOEIC afin de rendre la formation éligible au CPF (Compte Personnel de

Formation) et de mesurer la marge de progression accomplie en fin de formation.

Retrouvez toutes les informations
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Besoin d’étre contacté-e pour plus d’informations ou pour un devis ?
Appelez notre conseiller pour un premier entretien gratuit et sans engagement.

(:IIER!!! 0 805 384 384 ) formationcontinue@laho-formation.fr
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