Laho h

TERRE DE FORMATIONS

I -

BTS

Professions immobilieres

BAC+2 (NIVEAU 5) EN 2 ANS

OBJECTIFS DE LA FORMATION
e Savoir négocier et gérer les biens immobiliers
* Prospecter, négocier et signer des contrats de mandat et des baux de location dans la fonction
commerciale
e Administrer des biens et assurer le lien avec les copropriétaires dans la fonction de gestion

PRE-REQUIS PUBLIC VISE

Equivalent BAC (Niveau 4) Tout public

ALTERNANCE AUTRES POSSIBILITES

Contrat d'apprentissage Statut Etudiant

Contrat de professionnalisation V AE (validation des Acquis de I’Expérience)
Finangable et rémunérée CPF (compte Personnel de Formation)
(selon critéres d éligibili té) PTP (projet de Transition Professionnelle)

Pro-A (rReconversion ou promotion par alternance)
différent selon le centre choisi
Nous contacter pour plus d'informations

MODALITE PEDAGOGIQUE MOYENS ET OUTILS PEDAGOGIQUES
Mix-learning Face-a-face pédagogique
MODALITES D'EVALUATION Plateforme e-learning

Jeux de role

Evaluations ponctuelles en cours de formation
Evaluation finale (jury / examen / dossier professionnel...)

MODALITES D'ACCES DELAI D'ACCES ACCESSIBILITE ET HANDICAP
Dossier d’inscription Entrées [ sorties permanentes Contactez-nous
Entretien

LES + DE LA FORMATION
Des équipes pluridisciplinaires disponibles pour un accompagnement personnalisé
Des ressources et supports accessibles tout au long du parcours de formation
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Bloc1- Conduite du projet immobilier du client en vente et/ou location
e Prospecter et négocier un mandat
e Commercialiser un bien pour une vente ou une location
e Accompagner le client acquéreur, le client bailleur et le locataire
¢ Suivre administrativement et financiérement la location

Bloc 2 - Administration des copropriétés et de I’habitat social
¢ Présenter une copropriété
e Conclure un contrat de syndic
e Faire la gestion administrative, comptable, du personnel et des contentieux
¢ Avoir acces au logement social

Bloc 3 - Conseil en gestion du bati dans le contexte de changement climatique
 Informer sur les incidences du changement climatique
e Accompagner le client lors des travaux
e Gérer les risques et les sinistres
« Participer a des opérations de VEFA dans un contexte de changement climatique

Bloc 4 - Construction d’une professionnalité dans Pimmobilier
» Analyser et développer I'entreprise immobiliére
e Dynamiser la relation client
e Concevoir et mettre en ceuvre une communication externe
e Concevoir un projet professionnel

Agent immobilier Titre - Responsable de Développement

Négociateur immobilier Commercial (RDC _ BAC+3)
Gestionnaire de parc

Syndic de copropriété
Conseiller en location...
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